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Hankinnoilla tyollistaminen

Hankintalain mukainen tapa huomioida tydllistaminen julkisissa
hankinnoissa

Kaytdssa Helsingissa, Vantaalla, Tampereella, Oulussa, jne

Hankinnoista duunia- hanke 2015-2017, Sosiaalisia innovaatioita ja tyota
julkisilla hankinnoilla- hanke 2017-2019
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Hankinnoilla tyollistaminen Kuopiossa

» Toteutetaan konsernitasoista tyollisyyspolitiikkaa

>
>

Kuopio maksoi Kelalle v 2018 11,3 M€ tyomarkkinatuen kuntaosuutta
Tyodllistamisehdon kayttoonotto Kuopion kaupungin toiminta- ja
taloussuunnitelman (2019-2022) mukaisesti, valtuustotasoinen paatos
(10.12.2018)

Edistetaan uusien tyd — ja oppisopimuspaikkojen syntymista erityisesti
vaikeassa tyomarkkina-asemassa oleville

Tavoite kayttaa sosiaalisia kriteereita erityisesti hankinnoissa, joissa on
hankinnan luonteesta johtuvaa merkittavaa paikallista
tyollisyysvaikutusta

Malli kehitetaan yhteistydssa (Sansia Oy, kaupungin palvelualueet,
palveluntuottajat, Kuopion yrittajat, Kuopion tydllisyyspalvelu)
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Tulevat hankinnat ja niiden kartoitus

» Hankintasuunnitelmat v. 2019 / kayttdsuunnitelmien yhteydessa
» Kartoitetaan mihin hankintoihin tydéllistamisehto soveltuu
» Huomioitava hankinnan arvo (ei alle 200 000 € hankintoihin)
» Rakentamiseen ja palveluhankintoihin
> Alan tyotilanne, tyotehtavat ja paikallinen tyollisyysvaikutus

» Ennakoiva yhteistyd hankintaa toteuttavien tahojen ja tyollisyyspalveluiden kanssa;
milla alalla on ty6ttomia, onko tdman alan hankintoja tulossa, joihin voidaan lisata
tyollistamisehto

Markkinavuoropuhelu

> Viestinta ja vuoropuhelu hankinnan tavoitteista ja tyodllistamisehdon soveltamisen
mahdollisuuksista

» Vuoropuhelun tavoitteena on markkinatoimijoiden aktivoiminen tyollisyysasioissa

» Haetaan uusia nakoékulmia tyodllistamiseen, rekrytoinnin kanaviin ja yritysten
sosiaalisen vastuun ilmentamiseen
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Tarjouspyynnon laadinta ja julkaisu

» Tyollistamisehdon kirjaaminen tarjouspyyntoon
» Vahimmaisvaatimuksena (soveltuviin hankintoihin)
» Tyollistamisehto 2% hankinnan arvosta (200t€:hankinta = 4000€ tyoéllistamiseen)

> Selkeat ohjeet, tarjouspyynnon asiakirjaliite jossa prosessikuvaus palveluntuottajalle
esim. taloudelliset tukimuodot ja seuranta

> Ehto koskee:
* yli 12 kuukautta tyottomana olleiden kuopiolaisten tyollistamista tydosuhteeseen

* 16 kk:n aikana vahintaan 12 kuukautta tyottomana olleiden kuopiolaisten
tyollistamista tydsuhteeseen

* yli 6 kuukautta tyottomana olleiden alle 25-vuotiaiden kuopiolaisnuorten
tyollistamista tydsuhteeseen

* Tyosuhde voi olla my6s oppisopimus

Tydllistaminen voidaan tehda mihin tahansa tehtavaan yrityksen tai sopimuksessa
maaritellyn alihankkijan palveluksessa tai maaritella tietty tyokohde ja/tai tehtava.
Voidaan myo6s maaritella sisaltyyko tyollistamisvelvoitetydpaikat hankinnan
palvelumitoitukseen vai tulevatko tydpaikat palvelumitoituksen paalle
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Tarjouspyynnon laadinta ja julkaisu

» Mikali tyollistymisehto ei toteudu, on kaytossa sanktio ehdon toteuttamatta jattamisesta
12000€/tyollistettava

» Mikali tyollistamisehto ylitetaan tyodllistamalla kohderyhman tyonhakijoita enemman, on
kaytossa bonus 1500€/tydllistetty (vah. 8kk ja vah. 18h/vko)

KUOPIO



Tukea rekrytointiin tyollistamisehdon tayttamiseksi

Kuopion tyollisyyspalvelu kontaktoi voittaneen(t) palveluntuottajat

Selvitetaan kaikki mahdolliset julkiset palkkauksen tuet

Tuki ehdokkaiden kartoittamiseen (Kuopion tyodllisyyspalvelu, Te-toimisto ja verkostot)
Kuopion tyollisyyspalvelu tarjoaa mahdollisuuden esihaastatella ehdokkaat

Kuopion tyollisyyspalvelu ohjaa ja neuvoo tyollistamisehdon seurannassa (lomakkeet
palveluntuottajalle)

Rekrytoitavan henkilon tulee tayttaa hankintasopimuksessa /palvelukuvauksessa mainitut
sosiaaliset kriteerit

» Kun tyodllistamisehto on taytetty, todennetaan se lomakkeella osoitteessa
https://www.businesskuopio.fi/yrityspalvelut/tyollisyyspalvelut/
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